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Message de la Présidence

Conformément aux dispositions de la directive européenne relative au contréle légal
des comptes et de l'article R.823-21 du code de commerce, nous vous présentons
notre rapport annuel de transparence qui fournit I'ensemble des informations
requises sur le fonctionnement de notre groupe permettant d'apprécier la maniére
dont nos valeurs guident en permanence nos missions et nos comportements.
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Présentation du groupe COGEP

Organigramme du groupe

y

Notre activité de Commissariat aux Comptes s’exerce au travers des sociétés
suivantes :

COGEP SA société anonyme au capital de 18 822 590€ siége social 2658 Route
d’Orléans 18230 Saint Doulchard RCS Bourges 400 833 596

COGEP AUDIT société par actions simplifiée au capital de 600.000€ siége social

-2658 Route d'Orléans 18230 Saint Doulchard RCS Bourges 389 488 727

GUILLERM AUDIT sociéeté a responsabilite limitée au capital de 1.000€ siége
social 4 rue de Madagascar 29299 Brest RCS Brest 487 543 647

ATHENA AUDIT ASSOCIES société par actions simplifiée au capital de 8.000€
siege social 58 rue du Grand Faubourg 28000 Chartres RCS Chartres 384 918 082

FC AUDIT société par actions simplifi€e au capital de 77.000€ siege social 100
Rue Victor Baltard 13290 Aix en Provence RCS Aix-en Provence 441 212 339

SOLIS — L&M DHERBEY et ASSOCIES société par actions simplifi€e au capital de
530.000€ siége social 1 rue de la Terre de Feu 35760 Saint Grégoire RCS Rennes
351 182 647

SOGEC AUDIT société a responsabilité limitée au capital de 45.800€ siége social
167 Quai Ledru Rollin 72000 Le Mans RCS Le Mans 438 422 495

CABINET ROUY société a responsabilité limitée au capital de 8.800€ siége social
167 Quai Ledru Rollin 72000 Le Mans RCS Le Mans 399 095 165

AMAC société par actions simplifiee au capital de 2.000€ sieége social 96 av
Raymond Poincarré 75008 Paris RCS Paris 810 778 969

STENGER AUDIT société a responsabilité limitée au capital de 10,000€ siége
social 10 rue du Faisan 67450 Mundolsheim

OKHUYSEN CONSEIL société a responsabilité limitée au capital de 80,000€
siége social 33 avenue du Couvent des Minies 37520 La Riche RCS Tours

MAUPARD FIDUCIAIRE : société par actions simplifi€e au capital de 350 050 €
siége social 18 rue Jean Mermoz 75008 PARIS

.BONIFACIO société par actions simplifi€e au capital de 8.000 € siege social 11
Avenue Frédéric Mistral 13008 MARSEILLE 8¢me Arrondissement

La répartition du capital de ces structures respecte les obligations Iégales de détention
par des professionnels.
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Présentation du groupe COGEP

L'organigramme du groupe au 31 aout 2022 se présente de la maniére suivante:
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Présentation du groupe COGEP

Les activités

Le Groupe COGEP est organisé autour de 5 métiers principaux et complémentaires :

L]

Audit et commissariat aux comptes,

Expertise comptable,

Avocat, Conseil juridique, fiscal et social.

Conseil en fusions et acquisitions, Corporate finance et Stratégie

Conseil en opérations de banque, d’assurances, de courtage, etc.
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Présentation du groupe COGEP

Les activités

L’audit et le commissariat aux comptes

Les missions d’audit et de commissariat aux comptes visent essentiellement a
sécuriser I'information financiére produite et diffusée par les entreprises.

L’audit légal

Le Groupe COGEP, au travers de ses sociétés de commissariat aux comptes,
exerce un métier réglementé organisé au sein de la Compagnie Nationale des
Commissaires aux Comptes sous l'autorité et le contréle du Haut Conseil du
Commissariat aux Comptes (H3C).

Outre la mission légale de certification des comptes, le Groupe COGEP
intervient sur diverses autres missions Iégales liées a la vie des sociétés :

» augmentation et réduction de capital,

e apports,

» fusion et scission de sociétés,

+ transformation,

» octroi d'avantages particuliers a certains actionnaires,

L’audit contractuel

Le Groupe COGEP réalise aussi des missions d'audit contractuel
généralement dans le cadre de rapprochements, d'acquisitions et de
restructurations d’entreprises.
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Présentation du groupe COGEP

Les activités

L'expertise comptable et le conseil

Dans le cadre de ses activités d'expertise comptable et de conseil, le cabinet
Groupe COGEP conduit différentes missions, notamment :
* Comptabilité

» Etablissement de comptes annuels, de situations intermédiaires, de
reporting, Tenue ou surveillance de comptabilités,

» Etablissement de comptes consolidés en normes francaises ou en
normes IFRS

» Gestion des ressources humaines

» Recrutements et contrats de travail

» Gestion de la paie et des déclarations sociales

» Finance et gestion

+ Mise en place de comptabilités analytiques

+ Etablissement de documents prévisionnels et de suivi budgétaire
» Gestion de trésorerie et recherche de financements

» Evaluation d'entreprises

» Gestion patrimoniale.
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Présentation du groupe COGEP

Les activités

Juridique et fiscal

» Tenue de secrétariat juridique
» Conselil en fiscalité et établissement de déclarations fiscales

« Conseil Juridique et contentieux en matiére de droit commercial, droit
des sociétés et droit fiscal.

Conseil en opérations de banque, d’assurances, investissements immobiliers




CcCOoGepP"®

LA GOUVERNANCE DU GROUPE

La gouvernance est assurée par les associés qui se réunissent quatre fois par an en
assemblée générale, et tous les mois en réunion par zone.

Le Conseil d'administration accompagné d’un Comité de Direction et d’'un Comité
exécutif met en csuvre les décisions des associés.

Le Comité de Direction se réunit toutes les trois semaines

Il oriente et arbitre les travaux des Pbles métiers et Commissions

Un comité exécutif se réunit tous les deux mois. Il est composé des responsables
des Péles Métiers et des membres du Comité de Direction.
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LA GOUVERNANCE DU GROUPE

L'organisation du meétier de Commissariat aux Comptes est déléguée a la
Commission Commissariat aux Comptes présidée par un associé.

Cette derniére est composée d’associés, de signataires et de collaborateurs Audits
des différents bureaux et organisée en 4 comites :

« Comité des Risques

Comité Technique
» Comité Qualité

« Comité Communication
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COGEP AU PLAN INTERNATIONAL

Le Groupe COGEP est membre du réseau HLB International sis au 123 Buckingham
Palace Road London SW1W 9SH, Royaume Uni.

Ce réseau a été créé en 1969 et est présent dans 157 pays au sein de 1030
bureaux.

Il regroupe 38 732 collaborateurs pour un chiffre d’'affaires de 4,08 milliards de
dollars en 2020.

Les coordonnées des implantations francaise du réseau figure en annexe
[l n"existe aucun lien capitalistique entre les cabinets membres des différents pays.

lls ne sont pas responsables des prestations ou services proposés par un autre
cabinet membre ou correspondant.

Les activités du réseau HLB International peuvent étre consultées a l'adresse
suivante : www.hlbi.com
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GESTION DES RISQUES

Indépendance

Description des procédures d'indépendances mises en place au sein du Groupe
COGEP

Cette indépendance repose sur des criteres d'intégrité et d’objectivité et sur
I'absence de conflits d’intéréts et d'incompatibilités entre missions audit et non audit.

Elle s’apprécie lors de :

* la déclaration d'indépendance souscrite annuellement par chaque associé
et chaque collaborateur affecté aux missions d’Audit,

» la procédure d’acceptation d’'une nouvelle mission de commissariat aux
comptes, laquelle prévoit une recherche des risques associés a I'exercice
du nouveau mandat,

» la procédure de maintien de la mission, laquelle se traduit par une revue

annuelle des critéres ayant conduit a son acceptation initiale.

De plus le Groupe COGEP a mis en place, dans le cadre des dispositions légales et
réglementaires, un systéme de rotation des signataires.
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GESTION DES RISQUES

Contréle Qualité

Description du systéme interne de contréle qualité

Un contrdle annuel est effectué sous la responsabilité de la commission
Commissariat aux Comptes avec formalisation d’un rapport de synthése
transmis au Comité de Direction.

Chaque signataire est contrélée au minimum une fois tous les trois ans. Les
nouveaux signataires sont contrélés les deux premiéres années d’intégration.

La direction déclare que le contréle qualité mis en place par le Groupe Cogep
est pertinent et efficace.

Revue indépendante

Le guide des procédures définit I'étendue et la nature de Ia revue
indépendante.

Déclarations d’ indépendance

Chaque associé et chaque collaborateur signe annuellement une déclaration
d’'indépendance. Une vérification annuelle des déclarations d’indépendance est
effectuée lors du contréle qualité.

Comité des risques
Ce comité se réunit autant de fois que nécessaire.

Son réle est défini par le guide des procédures.

Il est composé de quatre membres : Le Directeur Général du Groupe COGEP,
Un membre du comité de Direction, Le Président de la Commission CAC, Un
Associé signataire
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GESTION DES RISQUES

Rotation des principaux associés d’Audit et Rotation des
cabinets

matiere.

Contréle Qualité

Contréle H3C

Le cabinet a fajt I'objet d’un contréle qualité du H3C en 2011, 2015, 2017 et
2020

Déclaration de Ia Direction du Groupe COGEP

* Formation des collaborateurs et des signataires

* Prévention des risques d'incompatibilite

Respect des obligations légales et réglementaires

Lutte anti blanchiment




* Liste des clients APE :
Néant

* Liste des clients Etablissements de crédit :
Néant

* Liste des clients Autres Entités d’Intérét Public -
Union Mutualite Solidarité
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Collaborateurs

* Effectif global dy Groupe COGEP ay 31/08/2022 : 1 586

* Effectif affecté ay Commissariat aux Comptes : 64

Associés

* Nombre d’'associés dy groupe : 112

* Nombre d’associgs Commissaires aux Comptes inscrits : 45

Elles sont arrétes annuellement par Ia collectivité des associés. Elles comprennent
une partie fixe et une partie variable.

avec les reégles d'indépendance fixées par le groupe.
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Formation continue

Politique du Groupe COGEP

La commission formation apreés concertation avec |Ia commission CAC rédige chaque
annee un catalogue de formation qui sert de base au plan de formation spéecifique ay
Commissariat aux Comptes.

La commission Commissariat ayx Comptes publie trimestriellement une
documentation spécifique Audit intégrée par la commission technique dans son
Support de formation destiné aux collaborateurs.
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Informations financiéres

Chiffre d’affaires consolidé du groupe COGEP en K€

Production consolidée 168 399 152 503

Audit 9080 8 395

Autres activités 159 318 144108




LISTE DES MEMBRES DU RESEAU HLBI
EN FRANCE

Cogep
2568, Route d’Orléans BP55
18230 Saint Doulchard

MG
100, rue Louis Pasteur
73490 La Ravoire

Dba
36 rue du Louvre
75001 Paris

HLB GROUPE COFIME
5, rue Bertrand Monnet CS 10034
68025 COLMAR CEDEX

Inkipio
19 rue des Tuiliers
69003 Lyon



